---中国管理咨询行业客户满意十大品牌

团队户外拓展活动注意事项
亲爱的员工：
您好!2011年4月12-13日我们会在XX拓展基地进行一期精英拓展训练。非常感谢您的参与。
为了保障大家的安全，保证训练效果，请您认真阅读并遵守以下相关说明:
一）心理要求
本次特训营本着"体能冒险最小、心理超越最大"的原则，来设计整个培训课程，参训队员需要一定的体能，但不需要超强体能，您只需在参训期间积极主动参与各项活动，努力完成各种训练项目。您需做好如下心理准备：
1、我是参加训练的而不是度假的；
2、特训营需要您坦城、开放心智、主动发言、积极参与；
3、全身心地投入到训练中，忘记性别、职务、年龄；
4、不管遇到多大的困难，我一定要坚持到底；
5、合理的是训练，不合理的是磨练。
二）健康要求
以下情况将不被接受训练申请
1、患有严重的心脏疾病、高血压、哮喘等易突发性疾病者；
2、患有急性传染病及其它不适于参加公众活动的疾病者；
3、近期做过重大手术者；
健康状况如因个人隐瞒而出现的事故，后果自负；如患有腰、颈椎疾病等其他疾病需在项目操作前与教练进行沟通，教练酌情调整。
三）纪律要求
1、在4月12日8：30到达公司集合一起出发；4月12日9:45到达基地。下车后由教官整队分发服装；
2、严格遵循作息时间,严格按照时间要求参加全程训练，严禁迟到、早退及中途退出现象；
3、训练课程期间全程关闭通讯工具，请暂时放弃对外联络；
4、训练课程期间严禁随意走动；
5、绝对服从教官安排，严禁擅自行动；
6、我们倡导无踪迹出行，训练期间的所有垃圾
不能乱扔，要放置在垃圾筒或指定存放区域；
7、训练结束时，对全程表现优秀的学员有神秘奖品。
四）个人用品要求
请务必穿着适合运动的运动鞋、皮带一条
如果可以请尽量多带一件外套    住宿为四星级2人标准间。
  身体情况调查表

团队拓展训练强调的是一种体验，是一种由内至外的自我教育。他本着“体能冒险最小、心理超越最大”的原则，来设计整个培训课程，这需要参训队员凭借一定的体能，通过心理和生理的体验，达到“磨练意志、陶冶情操、完善人格、熔炼团队”的目的。而这些活动的完成，需要参与者具有良好的身体素质。

体验式学习强调的是参与者自我的体验，参与者可以选择他所要参与的程度。尽管在团队拓展训练过程中安全是第一优先的考量，但是参与者仍然会有心理或是身体上挑战的风险。因此，所有来参加团队拓展训练课程的参与者都必须要有健康或是意外保险。

此份《身体情况调查表》就是为了帮助管理咨询公司的工作人员了解您之前的身体状况，并且帮助您决定是否参加训练，并可能会建议您不要参加某些较费体力的活动。

本管理咨询有限公司郑重的承诺：以下这些资料将被保密，未经您本人的允许不会对外公开。

一、基本资料

姓名：________________     身份证号：__________   __  

性别：                     所在部门：                

联系电话：_______________  E-Mail：______________________

1、是否有医生曾经因为任何身体上的限制或健康问题而建议您不要参加剧烈的活动或运动? (请在框内打“√”)

否 口   是 口

如果有，请说明以协助我们了解：___________________________________________

2、过去这几年来您是否因为某种情况而动过手术?  (请在框内打“√”）

否 口   是 口

如果有，请说明以协助我们了解：___________________________________________

3、请问您过去是否有下列疾病：

口心脏病  口心肌衰竭   口高血压

口胸痛或胸闷  口心悸  口心跳有杂音  

口腰椎间盘突出    口中风    口哮喘   

口任何不能从事较费力活动的病症

如果上述疾病您有任何一项打勾的话，请提供相关的讯息：

请问经过评估后您认为自己是否可以参加团队拓展训练课程（请在框内打“√”）

口  否

口  是

二、参与者声明

我声明，我所提供的以上这些健康讯息是可信任、正确且完整的。我了解若我对这些讯息有所隐瞒可能会影响我自身的安全，而且我同意若我全然不告知我之前的医药史，则必须负起所有在参加团队拓展训练课程时会遭遇到的伤害的责任。若有任何疾病或伤害，在必要时我同意接受紧急医疗措施、住院或其它的救护。

如果有伤害或意外事件，请说明必须紧急联络谁?

姓名：_______________________   关系：___________________________

地址：_____________________________________________________________

移动电话：___________________   公司电话：_________________________

参与者签名：__________________

日期：___________________________

感谢你的积极参与！































































